MODELO INFORME ANUAL DOCENTE

NOMBRE:…………………………………………..…………………………………………………
CARGO:……………………………..…………..……………………………………………………
CÁTEDRA: ………………………...…………………………………………………………………
DEPARTAMENTO: …………………………..…….…………………………..……………………
AÑO QUE SE INFORMA: …………………………………………………………………………...
CARRERAS A LAS QUE PRESTA SERVICIO: ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………
SINTESIS DE LA CURSADA:  
	Nº alumnos inscriptos
	Nº alumnos que rindieron el 1º parcial
	Nº alumnos que obtuvieron concepto
	Nº alumnos que aprobaron por promoción directa sin examen final

	
	
	
	



Innovaciones pedagógicas realizadas: ..………………………………………………….…………
FORMACIÓN DE RECURSOS HUMANOS:
Docentes que tiene a su cargo (Nombre, cargo y dedicación): ……………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………………………………..……
Dirección de becarios/ tesis/ tesinas/ trabajos finales/ prácticas profesionales:
……………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………………………………..……
Nº alumnos incluidos en los proyectos de investigación en que participa: ……..................………….
ACTIVIDADES DE INVESTIGACION:
Nombre y código del proyecto de investigación en el que participa:  ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...……………………………………………………
Tache lo que no corresponda: Director / Co-director / Integrante de la UE
Publicaciones con referato: ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Publicaciones sin referato: ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Presentaciones a Congresos o Jornadas:
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...…………
ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN (Asistencias al medio, Servicios a terceros, Transferencia tecnológica,  Capacitaciones brindadas, etc.):
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Nombre y resolución del proyecto de extensión en el que participa: …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
ACTIVIDADES DE GESTIÓN INSTITUCIONAL: 
Nombre y resolución de designación:….……………………………………………………………...
ACTIVIDADES PROFESIONALES FUERA DE LA UNIVERSIDAD QUE SE RELACIONAN CON LA LABOR DOCENTE: ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………
OTRAS ACTIVIDADES QUE CONSIDERE RELEVANTES: ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………



Firma: 
Fecha: 
Notas: 
Si Usted es Responsable de cátedra deberá elevar este informe, mediante nota, al Jefe de Departamento, quien completará el Anexo I.
Si Usted es Auxiliar docente deberá elevar este informe, mediante nota, al Profesor responsable de la cátedra, quien completará el Anexo II y luego el Jefe de Departamento completará el Anexo I.
[bookmark: _GoBack]En ambas situaciones se lo notificara de las opiniones vertidas. 
ANEXO I.
Para completar por el Jefe de Departamento.
El docente ha dado cumplimiento a las tareas de departamento (participación en comisiones, reuniones de departamento, etc.): ……………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………..…………………………………………………
…………………………………………….…………………………………………………………
El docente participa de las reuniones departamentales: 
……………………………………………………..…………………………………………………
…………………………………………….…………………………………………………………
Otras observaciones que considere relevantes para la evaluación: …………………………………………………………………………………..……………………..
…………………………………………………………………………………………………………

ANEXO II.
Para completar por el Responsable de cátedra sobre los auxiliares.
El docente ha dado cumplimiento a las tareas encomendadas (reuniones de cátedra, preparación de trabajos prácticos, corrección de trabajos prácticos, etc.): ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………………
Otras observaciones que considere relevantes para la evaluación: ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...…………

